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Respectali cartea gi legea!

Atragem atentia asupra faptului ci, in baza Legii nr. 8/1996 privind dreptul de autor 9i drepturile

conexe, constituie infracliune gi se pedepsette cu inchisoare de la o lund la un an sau cu amendd

reproducerea operelor sau a produselor purt;toare de drepturi conexe fdri autorizarea sau

consimldm6ntul titularului drepturilor recunoscute de prezenta lege (art. 196). Prin reproducere se

inlelege realizarea, integralS sau pa4ial5, a uneia ori a mai multor copii ale unei opere, direct sau

indirect, temporar ori permanent, prin orice mijloc ai sub orice formd (art' 14).

De asemenea, constituie infractiune gi se pedepsegte cu inchisoare de la 6 luni la 3 ani sau cu

amendi punerea la dispozilia publicului, inclusiv prin internet ori prin alte retele de calculatoare,

firi drept, a operelor sau a produselor purtdtoare de drepturi conexe ori de drepturisut'-geneasale

fabricangilbr de baze de date sau a copiilor acestora, indiferent de suport, astfel incAt publicul sd le

poati accesa in orice loc sau in orice moment ales in mod individual (art. 194).
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Ordonanfa de urgenfi a Guvernului N.5712019
privind Codul administrativ

Avdnd in vedere angajamentele constante gi termenele asumate de Romdnia in
raport cu institu(iile Uniunii Europene, precum gi riscurile de suspendare a fondurilor
aferente unor programe operationale ca urmare a neimplementirii in termenele asumate
in documentele strategice, inclusiv Acordul de Parteneriat incheiat cu Comisia Euro-
peand, a unor mdsuri de reformi a adminishatiei publice, a cdror reglementare nu mai
poate fi amdnat5,

lindnd cont de disfunc[ionaliti$le gi problemele semnalate in mod constant de cdtre
autoritd[ile administraliei publice locale, ca urmare a neadaptirii cadrului legal actual care
reglementeazd organizarea gi functionarea acestor autoriti[i la realitdtile socioeconomice
gi la complexitatea gi dinamica activititilor aferente furnizdrii serviciilor publice esen[iale
penhu cetd{eni, in vederea aplicdrii principiului subsidiaritd[ii consacrat de Tratatul Uniunii
Europene gi de Carta Autonomiei Locale,

ludnd in considerare urgenta atenudrii disparitdlilor inregistrate la nivelul uniti[ilor
administrativ-teritoriale, prin cregterea capacitilii adminishative 9i a oportunitd$lor de
dezvoltare, precum gi urgen[a imbundt5$rii ratei de absorbtie a fondurilor europene, din
cadrul actualei perioade de programare 2014-2020, inclusiv nevoia acuti de luare a unor
mdsuri legislative in vederea eliminirii int6zierilor sau blocajelor inregishate in derularea
unor proiecte cu finan{are nerambursabild sau a unor proiecte de investi{ii, aspecte
semnalate inclusiv de cdtre Comisia Europeani in cuprinsul Raportului de fard din anul
2019 privind RomAnia,

avdnd in vedere apari[ia unor situatii excep[ionale, a numeroase disfunc$onalitdli gi

chiar blocaje la nivelul unor uniti[i administrativ-teritoriale in contractarea gi implemen-
tarea unor proiecte cu finan[are nerambursabili, penhu derularea unor obiective investi-

[ionale, cauzate de lipsa unor mdsuri de simplificare 9i eficientizare a procesului deci-
zional gi a procedurilor interne aferente organizirii 9i functionirii autoriti[ilor administratiei
publice locale,

{indnd seama de faptul cd neadoptarea acestor misuri in regim de urgenli 9i nere-
zolvarea unor probleme stringente, cu caracter sistemic, la nivelul legisla[iei cu impact
asupra administra[iei publice, ar conduce la ingreunarea procesului decizional gi deru-
larea procedurilor interne la nivelul unor unitd[i administrativ-teritoriale, in vederea punerii
in aplicare a principiului subsidiaritdtii, iar numeroase colectivitd{i locale s-ar afla in
situa{ia de a nu mai beneficia de accesul la servicii publice de calitate, impactul socioeco-
nomic fiind unul negativ prin neadoptarea prezentei ordonan[e de urgenti,

luAnd in considerare angajamentele gi termenele asumate de Romdnia in rela$a cu

Comisia Europeani cu privire la punerea in aplicare a unor mdsuri de reformi majore in
domeniul func[iei publice, precum cele privind introducerea unui concurs na[ional la nivelul

adminishaliei publice centrale sau asigurarea unei eviden[e unice, complete gi coerente a
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diferitelor categorii de personal din administra[ia publicd, precum gi urgenta ludrii unor
mdsuri pentru asigurarea premiselor de stabilitate, independen[d gi profesionalism in exerci-
tarea funcfiilor publice, in considerarea faptului cd toate aceste elemente vizeazd interesul
public Ai constituie situa[ii extraordinare a cdror reglementare nu poate fi amdnatd,

ln temeiul art. 115 alin. (4) din Constitu[ia Romdniei, republicatd,
Guvernul Romdnieiadoptd prezenta ordonan[d de urgenli.

Godul administrativ
(Ordonanfa de urgente a Guvernului nr. 5712019,

publicatd in M. Of. nr. 555 din 5 iulie 2019)
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Partea l. Dispozitii generale

Titlul l. Dispozitii generale

Art. 1, Obiectul de reglementare. (1) Prezentul cod reglementeazi cadrul general

pentru organizarea gi funclionarea autoritdlilor gi institu$ilor administratiei publice, statutul

personaluluidin cadrul acestora, rdspunderea administrativd, serviciile publice, precum 9i

unele reguli specifice privind proprietatea publicd 9i privati a statului gi a uniti$lor

administrativ-teritoriale.
(2) Prezentulcod se completeazi cu Legea nr. 28712009 privind Codul civil, republL

cati, cu modificdrile ulterioare, precum 9i cu alte reglementiri de drept comun aplicabile

in materie.

Art. 2. Autorititile administraliei publice centrale. (1) Autoritilile administra$ei

publice centrale sunt Guvernul, ministerele, alte organe centrale de specialitate subordo-

nate Guvernului sau ministerelor, autoriti$le adminishative autonome'

(2) Organizarea 9i func[ionarea structurilor de specialitate infiin[ate pentru exercitarea

de cdlre Fregedinte-le Romdniei a prerogativelor care ii sunt stibilite prin Constitu[ia

Romdniei, republicati, sunt reglementate prin lege speciali'

Art. 3. Autoritilile administratiei publice locale. Autoritilile administra[iei publice

locale sunt consiliile locale, primarii gi consiliile judelene.

Art. 4. Domeniul de aplicare. Prezentul cod se aplici in activitatea autoritdtilor 9i

institu[iilor administraliei publice, in raporturile dintre autoriEtile gi instituliile administra$ei

publice, precum gi in raporturile acestora cu alte subiecte de drept public sau privat.
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11 . Partea I

Titlul ll. Definitii generale aplicabile administratiei publice

Art. 5. Definilii generale. in in[elesul prezentului cod, termenii gi expresiile de mai
jos au urmdtoarele semnificatii:

a) activitdlile de administralie social-comunitard - ac[iunile prin care se concretizeazd
rela[ia autoritS{ilor administratiei publice locale cu persoanele juridice de drept public sau

de drept privat care au ahibulii in sfera activitdlilor social-comunitarc pe nza unitdlii/
subdiviziunii administrativ-teritoriale;

b) administralia publicd - totalitatea activitd[ilor desfigurate, in regim de putere

publicd, de organizare a executdrii gi executare in concret a legii 9i de prestare de servicii
publice, in scopul satisfacerii interesului public;

c) administralia publicd centrald - totalitatea activiti[ilor desfdgurate, in regim de
putere publicd, de organizare a executdrii gi de executare Tn concret a legii gi de prestare

de servicii publice, in scopul satisfacerii interesului public na[ional/general;
d) administrafia publicd locald - totalitatea activiti{ilor desfdgurate, in regim de putere

publici, de organizare a executdrii 9i de executare in concret a legii gi de prestare de

servicii publice, in scopulsatisfacerii interesului public local;

e) aglomerdile urbane - asocialiile de dezvoltare intermmunitari constituite pe bazd de
parteneriat intre municipii, altele decdt cele care sunt prevdzute la lit. i), pe de o parte, gi

orage impreuni cu localitd[ile urbane gi rurale aflate in zona de influentd, pe de alti parte;

f) a/egri locali - primarul, viceprimarul, consilierii locali, pregedintele consiliului jude-

fean, vicepregedin{ii consiliului jude{ean gi consilierii jude[eni; in exercitarea mandatului
lor, alegii locali indeplinesc o functie de autoritate publici;

g) aparatul de specialitate al primarulu| respectiv al consiliului judelean - totalitatea
compartimentelor func[ionale, fdrd personalitate juridici, de la nivelul uniti{ii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale, precum gi secretarul general al uniti[ii/subdiviziunii adminishativ-
teritoriale; primarul, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia,
pregedintele consiliuluijude{ean, consilierii personali sau personalul din cadrul cabinetului
acestuia, viceprimarul, vicepregedintele consiliului judetean, adminishatorul public nu fac
parte din aparatul de specialitate;

h) aria geograficd a beneficiarilor - aria geografici de domiciliu a majoritd{ii benefi-
ciarilor unui serviciu public descentralizat intr-o perioadi de timp datd;

i) asocia{ile de dezvoltare intercomunitard - structurile de cooperare cu personalitate
juridicd, de drept privat gi de utilitate publici, infiintate, in condi{iile legii, de unitd[ile admi-
nishativ-teritoriale pentru realizarea in comun a unor proiecte de dezvoltare de interes
zonal sau regional ori pentru furnizarea in comun a unor servicii publice;

j) autonomia locald - dreptul 9i capacitatea efectivd a autoritS[ilor administraliei
publice locale de a solu{iona 9i de a gestiona, in numele gi in interesul colectivitdtilor
locale la nivelul cdrora sunt alese, heburile publice, in condi[iile legii;

k) autoritatea publicd - organ de stat sau al unitd[ii administrativteritoriale care ac[io-
neazi in regim de putere publicd pentru satisfacerea unui interes public;

l) autoritatea administralieipublice - autoritate publicd care ac$oneazi pentru organi-

zarea executdrii sau executirea in concret a legii sau pentru prestarea serviciilor publice;

i) autoritdlile deliberative ta nivetul unitdlitor administrativ-teritoriale - consiliile locale ale

comunelor, alioragelor giale municipiilor, Consiliul General al Municipiului Bucuregti, consi-

liile locale ale subdiviziunilor administrativ-teritoriale ale municipiilor 9i consiliile judetene;

n) autoitallte executive la nivelul unffitor administrativ-teritoiale - primarii comu-

nelor, ai orrgelor, ai municipiilor, ai subdiviziunilor administrativteritoriale ale municipiilor,

primarul gen-eral al municipiului Bucuregti 9i pregedintele consiliuluijudelean;' oi cipaci4tea administrafivd - aniamblul resurselor materiale, financiare, institu[io-

nale gi umane de care dispune o unitate administrativteritoriald, cadrul legal care regle-

menteazi domeniul de aitivitate, precum gi modul in care acestea sunt valorificate in

activitatea proprie potrivit competen[ei stabilite prin lege;

py conAiit6tea tocald - tbtatitaiea persoanelor fizice cu domiciliul in unitatea admi-

nistrativ-teritoriald respectivd;
q) compartimentulfuncliona/ - structurd funclionald constituiti in cadrul autoritd$lor

aOministraliei publice centrale, institu[iilor publice de interes na[ional cu sau firi persona-

tiiate luriOiia, in cadrul aparatului de ipecialitate al primarului, respectiv al consiliuluijude-

1ein, sau al unei institugi publice de interes local sau judetean, fdrd personalitate juridicd,

iormatd din persoane cu atribugi gi sarcini relativ stabile, subordonate unei autorit5$

unice; compartimentul de resort reprezintd un compartiment funclional;

r) competenla - ansamblul atiibuliilorstabilite de lege, care co{erd autoriti$lor 9i

institl$ilor administraliei publice drepturi 9i obligatii de a desfdgura, in regim de putere

publici gi sub propriaiesponsabilitate, o activitate de naturd administrativd;' i) cbmpetb nia delegatd - atribu[iile stabilite prin lege 9i transferate, impreund cu

resursele frnanciire corespunzitoare, autoriti{ilor administra$ei publice locale de cdtre

auioritegb administragei publice cenhale pentru a le exercita in numele 9i in limitele

stabilite de citre acestea din urmd;-- 
S) competenla exclusivd - atribugile stabilite prin lege in mod expres 9i limitativ in

gr.in. auiorit6{ilor administraliei publice locale, pentru realizarea cirora acestea au

drept de decizie 9i dispun de resursele 9i mijloacele necesare;- 't) coipeteria pa,tapta - atribu{iile exercitate potrivit legii de autoritd$ ale adminis-

traliei publice lo&le, impreuni cu alie autoritdli ale administra$ei publice, stabilite in mod

eiJied Si limitativ, cu stabilirea resurselor financiare gi a limitelor dreptului de decizie

pentru fiecare autoritate publici in parte;'- g cvorumul- numdrul minim de membri previzut de lege pentru intrunirea valabili a

unui organ colegial;

ulieconceitraner- distribuirea de atribu{ii adminishative gifinanciare de.citre minis-

tere $i celelalte organe de specialitate ale adminisha[iei publice centrale cdtre structuri

proprii de specialitate din unit6[ile administrativteritoriale;' 'u) 
demnitarll - persoane iare exerciti funclii de demnitate publicd in temeiul unui

mandat, potrivit Constitufiei, prezentului cod 9i altor acte normative;

x) descentratinrea -iransferul de competenle administrative gi financiare de la nivelul

administraliei publice cenhale la nivelul administraliei publice din unitdlile administrativ-

teritoriale, impreund cu resursele financiare necesare exercitdrii acestora;
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y) funclia publicd - ansamblul atribu[iilor gi responsabilitdfilor, stabilite in temeiut tegii,
in scopul exercitdrii prerogativelor de putere publicd de cdhe autoritd(ile gi instituliile
publice;

z) funclia de demnikte publicd - ansamblul de atribu[ii gi responsabilitili stabilite prin
constitutie, legi gi/sau alte acte normative, dupd caz, oblinute prin investire, ca urmare a
rezultatului procesului electoral, direct sau indirect, ori prin numire;

w) institulia publicd - structuri func[ionald care ac[ioneazd in regim de putere publicd
gi/sau presteazd servicii publice gi care este finantatd din venituri bugetare gi/sau din
venituri proprii, in condiliile legii finanfelor publice;

aa) institulia de utilitate publicd - persoana juridicd de drept privat care, potrivit legii, a
ob[inut statut de utilitate publicd;

bb) majoritatea - numirul de voturi necesar a fi exprimate de membrii unui organ
colegial pentru adoptarea unui act administrativ, stabilit in condi{iile legii;

cc) maioritatea absolutd - primul numdr natural skict mai mare decdt jumdtate din
totalul membrilor in functie ai organului colegial;

dd) majoitatea califtcatd - primul numir natural care este mai mare decdt valoarea
numericd rezultatd in urma aplicdrii fractiei/procentului stabilite/stabilit prin lege la totalul
membrilor organului colegial stabilit in condi[iile legii;

ee) majoritatea simpld - primul numir natural mai mare decdt jumitate din totalul
membrilor prezen[i la o gedin[i a organului colegial, cu condi[ia indeplinirii cvorumului;

ff) organigrama - structurd unitari, redati sub forma unei diagrame logice, p1n care se
sistematizeazd gi se concenheazd modul de organizare a tuturor resurselor umane de la
nivelul unei autoriti[i sau institu[ii publice, dupi caz, redAnd schematic detaliile cu privire la
raporturile ierarhice de subordonare/ supraordonare, precum gi raporturile de colaborare;

gg) personalul din administralia publicd - demnitarii, funclionarii publici, personalul
contractual 9i alte categorii de personal stabilite in condi[iile legii de la nivelul autoritdlilor
9i institu{iilor adminisha[iei publice cenhale 9i locale;

hh) primdrta comunei, a oragului, a municipiuluL a subdiviziuniiadministrativ-teritoiale
- structurd func[ionali fdri personalitate juridicd gi fdrd capacitate procesuald, cu acti-
vitate permanenti, care duce la indeplinire hotirdrile autoritdlii deliberative gi dispozifiile
autorititii executive, solutiondnd problemele curente ale colectivitigi locale, constituitd
din: primar, viceprimar, adminishatorul public, consilierii primarului sau persoanele inca-
drate la cabinetul primarului gi aparatul de Specialitate al primarului;

ii) rdspunderea administrativd - acea formd a rispunderii juridice care constd in
ansamblul de drepturi 9i obliga[ii de naturi administrativd care, potrivit legii, se nasc ca
urmare a sdvdrgirii unei fapte ilicite prin care se Tncalcd, de reguld, norme ale dreptului
administrativ;

11) regimul de putere publicd - ansamblul prerogativelor gi constrdngerilor prevdzute
de lege in vederea exercitirii atribuliilor autoriti[ilor gi institu{iilor administra[iei publice gi
care le conferd posibilitatea de a se impune cu fortd juridici obligatorie in raporturile lor
cu persoane fizice sau juridice, pentru apdrarea interesului public;

kk) serviciul public - activitatea sau ansamblul de activiti[i organizate de o autoritate a
adminisha[iei publice ori de o institu[ie publicd sau autorizatd/autorizate ori delegati de

aceasta, in scopul satisfacerii unei nevoi cu caracter general sau a unui interes public, in

mod regulat gi continuu;

ll) Jervrcile publice deconcentrate - structurile de specialitate ale ntinisterelor gi ale

altor organe de specialitate din uniti{ile administrativ{eritoriale ale administra$ei publice

cenhale care rdspund de satisfacerea unor nevoi de interes public/general in concordan{d

cu obiectivele politicilor gi strategiilor sectoriale ale Guvernului;

mm) subdiviziunite administrativ-teritoriale ale municipiilor - sectoarele municipiului

Bucuregti sau alte subdiviziuni ale municipiilor ale ciror delimitare 9i organizare se stabi-

lesc prin lege;

nn) stindardete de catitate - ansamblul normativelor de calitate in furnizarea unui

serviciu public Ai/sau de utilitate public6, stabilite prin acte normative;

oo) standarde/e de cosf - costurile normative utilizate penhu determinarea cuantu-

mului resurselor alocate bugetelor locale ale unitd{ilor adminishativ-teritoriale in vederea

furnizdrii unui serviciu public Ai/sau de utilitate publicd la standardul de calitate stabilit prin

acte normative;
pp) unitdlite administrativ-teritoriale - comune, orage, municipii $ijudete;
q,q) zona metropoliknd - asocia[ia de dezvoltare intercomunitari constituitd pe bazi

de parteneriat intre capitala Romdniei sau municipiile de rangul I ori municipiile regedintd

de judet gi unitd[ile administrativ-teritoriale aflate in zona limitrofi'
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Titlul lll. Principiile generale aplicabile administrafiei publice

Art. 6. Principiul legalititii. Autoritd[ile gi institu[iile administratiei publice, precum 9l

personalul acestora au obliga[ia de a ac[iona cu respectarea prevederilor legale ln

vigoare gi a tratatelor gi a conventiilor interna[ionale la care Romdnia este parte.

Art. 7. Principiul egalitilii. Beneficiarii activitd[ii autoritd$lor gi instituliilor adminis-

ha[iei publice au dreptul de a fi trata$ in mod egal, intr-o manierd nediscriminatorie, core-

lativ cu obliga$a autorititilor 9i institu$ilor administra[iei publice de a trata in mod egal pe

to|i beneficiarii, fdrd discriminare pe criteriile prevdzute de lege.

Art, 8. Principiul transparenlei. (1) in procesul de elaborare a actelor normative,

autoriti{ile 9i institu[iile publice au obliga$a de a informa 9i de a supune consultdrii gi

dezbaterii publice proiectele de acte normative 9i de a permite accesul cetdtenilor la

procesul de luare a deciziilor administrative, precum gi la datele gi informatiile de interes

public, in limitele legii.

(2) Beneficiarii activiti$lor administrafiei publice au dreptul de a ob[ine informa[ii de la

autoritdgle gi institu$ile adminiskatiei publice, iar acestea au obliga{ia corelativi a aces-

tora de a pune la dispozi[ia beneficiarilor informa[ii din oficiu sau la cerere, in limitele legii.

Art. 9. Principiul propo(ionalitdtii. Formele de activitate ale autoritdtilor adminis-

tra[iei publice trebuie si fie corespunzdtoare satisfacerii unui interes public, precum 9i

echilibrate din punctul de vedere al efectelor asupra persoanelor. Reglementirile sau

misurile autoritd[ilor 9i institu$ilor administratiei publice sunt ini$ate, adoptate, emise,

dupi caz, numai in urma evaludrii nevoilor de interes public sau a problemelor, dupi caz,

a riscurilor gi a impactului solu{iilor propuse.

Art, 10, Principiul satisfacerii interesului public. Autoriti[ile 9i institutiile adminis-

tra[iei publice, precum gi personalul din cadrul acestora au obligalia de a urmdri satisfa-

cerea interesului public inaintea celui individual sau de grup. lnteresul public na$onal este

prioritar fa[i de interesul public local.

Art. 11. Principiul impartialitdtii. Personalul din administra$a publici are obliga$a

de a-$i exercita atribu$ile legale, fdrd subiectivism, indiferent de propriile convingeri sau

interese.

Art, 12. Principiul continuititii. Activitatea administra$ei publice se exercitd fird
intreruperi, cu respectarea prevederilor legale.

Art. 13, Principiul adaptabilititii, Autoritd$le 9i institu[iile administra$ei publice au

obliga$a de a satisface nevoile societ6[ii.

Partea a ll-a. Administratia publicd centrald

Titlul l. Guvernul

Capitolul l. Rolul gi functiile Guvernului

Art. 14, Rolul Guvernului. (1) Guvernul este autoritatea publici a puterii executive,

care funclioneazd in temeiul votului de incredere acordat de Parlament in baza progra-

mului de guvernare. Guvernul asigurd realizarea politicii interne gi externe a fdrii 9i exer-

citi conducerea generali a administra[iei publice.

(2) in vederea indeplinirii rolului sdu, Guvernul asigurd func$onarea echilibratd 9i

dezvoltarea sistemului na{ional economic ai social.

Art. 15, Funcliile Guvernului. Pentru realizarea Programuluide guvernare, Guvernul

exerciti urmitoarele func$i:

a) funclia de strategie, prin care se asiguri elaborarea strategiei de punere in apli-

care a Programuluide guvernare;

b) func{a de implementare, prin care se urmdregte punerea in aplicare a Programului

de guvernare;

c) func{a de reglementare, prin mre se asigurd elaborarea cadrului normativ 9i

institu[ional necesar in vederea realizirii obiectivelor strategice;

dl funclia de administrare a proprietd{i statului, prin care se asigurd administrarea

proprietilii publice 9i private a statului, precum gi gestionarea serviciilor pentru care statul

este responsabil;

e)funclia de reprezentare, prin care se asiguri, in numele statului romdn, in condi$ile

legii, reprezentarea pe plan intern gi extern, in domeniul siu de activitate;

f) func{a de autoritate de sfaf, prin care se asiguri urmdrirea gi controlul aplicdrii 9i

respectirii reglementirilor in domeniul apirdrii, ordinii publice gi securitd[ii nationale,

precum giin domeniile economic ai social gi al func[iondrii institu$ilor 9i organismelor care

igi desfigoard activitatea in subordinea sau sub autoritatea Guvernului.

Capitolul ll. Organizarea Guvernului

Secfiunea 1. Dispozifii generale

Art. 16. investirea Guvernului, (1) Guvernul se organizeazd 9i func[ioneazd in con-

formitate cu prevederile constitufionale, avAnd labazl Programulde guvernare acceptat

de Parlamenl.
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(2) Guvernul este investit de Parlament gi igi incepe mandatul la data depuneriijurd-
mdntului in fa[a Pregedintelui.

Art. 17. Condilii generale pentru ocuparea functiei de membru al Guvernulul.
Pot fi membri ai Guvernului persoanele care indeplinesc, cumulativ, urmitoarele condi{ii:

a) au cetitenia romAni gi domiciliulin {ari;
b) se bucuri de exercitiul drepturilor electorale;
c) nu au suferit condamndri penale, cu exceptia situa{iei in care a intervenit reabilitarea.

Art. 18. Componenta Guvernului. Guvernul este alcdtuit din prim-ministru gi minighi.

Din Guvern pot face parte: viceprim-minigtri, minigtri de stat, minigtri delega[i, minigtri cu

insdrciniri speciale pe ldngd prim-minishu, numili de Pregedintele Romdniei pe baza
votului de incredere acordat de Parlament.

Secliunea a 2-a. Aparatulde lucru alGuvernului

Art. 19. Structura aparatului de lucru al Guvernului, Aparatul de lucru al Guver-
nului este alcdtuit din Secretariatul General al Guvernului, Cancelaria Prim-minishului,
aparatul propriu de lucru al viceprim-ministrului, departamente gi alte structuri organiza-
torice cu atributii specifice stabilite prin hotdrdre a Guvernului.

Art. 20. Secretariatul General al Guvernului. (1) Guvernul are un Secretariat
General care este condus de secretarul general al Guvernului care are rang de ministru,

numit prin decizie a prim-ministrului.

(2) Secretarul general al Guvernului este ajutat de unul sau mai mul$ secretari gene-

rali adjuncli care au rang de secretar de stat, numi{i prin decizie a prim-ministrului,
precum gi, dupd caz, de unul sau mai mul{i secretari de stat, numiti, respectiv elibera(i din

funclie prin decizie a prim-ministrului.
(3) Secretariatul General al Guvernului face parte din aparatul de lucru al Guvernului

gi asigurd derularea gi continuitatea operatiunilor tehnice aferente actelor de guvernare,

rezolvarea problemelor organizatorice, juridice, economice gi tehnice ale activiti[ii
Guvernului, precum gi reprezentarea Guvernului in fa(a instantelor judecdtoregti, consti-
tuind elementul de legdturi gi stabilitate al guverndrii.

(4) Organizarea gi atributiile Secretariatului General al Guvernului se stabilesc prin

hotdrdre a Guvernului.
(5) Bugetul pentru func{ionarea Guvernului se aprobd prin legea bugetului de stat.

Secretarul general al Guvernului este ordonatorul principal de credite pentru aparatul de
lucru al Guvernului, precum gi penhu instituliile care se finan[eazd prin bugetul Secreta-
riatului General al Guvernului.

(6) Secretariatul General al Guvernului are dreptul de a ini{ia proiecte de acte

normative pe domeniile aflate sub incidenta atribu[iilor sale gi ale autoritS{ilor gi institu(iilor
publice aflate in subordinea sa ori a Guvernului.

(7) Guvernul organizeaza, prin Regia Autonomd "Adminisha{ia Patrimoniului Protoco-
lului de Stat", administrarea bunurilor proprietate publicd gi privatd a statului, destinate
unor ac$uni de reprezentare gi protocol ale Camerei Deputa[ilor, Senatului, Pregedintelui

Romdniei, Guvernului, Curlii Constitu{ionale gi Academiei RomAne.

L
x 17. Partea a ll-a A.rt.21-24

(8) Secretariatul General al Guvernului indeplinegte ahibu{iile de minister de resort
fa[d de Regia Autonomd "Administra[ia Pahimoniului protocolului de Stat".

(9) secretariatului General al Guvernului ii pot fi date in coordonare organe de spe-
cialitate ale administratiei publice centrale aflate in subordinea Guvernului, cu excep[ia
ministerelor.

(10) Normativele de cheltuieli pentru actiunile de protocol la nivelul Secretariatului
General al Guvernului gi aparatului de lucru al Guvernului se aprobd prin ordin al secre-
tarului general al Guvernului.

Art. 21. Aparatul propriu de lucru al viceprim-ministrului. Aparatul propriu de
lucru al viceprim-minishului este structurd fdrd personalitate juridicd, finan[atd prin bugetul
Secretariatului General al Guvernului, condusi de viceprim-minishu; in cadrul aparatului
propriu de lucru al viceprim-ministrului igi desfigoard activitatea unul sau mai mul[i
secretari de stat gi consilieri de stat, numi{i, respectiv elibera[i din func[ie, prin decizie i
prim-ministrului, la propunerea viceprim-ministrului.

Att.22. Cancelaria Prim-Ministrului. (1) Cancelaria Prim-Minishului este structurd
fdrd personalitate juridici, in subordinea prim-ministrului, finan[atd prin bugetul Secreta-
riatului General al Guvernului.

(2) Cancelaria Prim-Ministrului este condusd de geful Cancelariei Prim-Ministrului,
care are rang de ministru, numit 9i eliberat din func$e prin decizie a prim-ministrului.

(3) Atribu{iile, organizarea gi functionarea Cancelariei Prim-Ministrului se stabilesc
prin decizie a prim-minishului.

(4) Personalului din cadrul Cancelariei Prim-Ministrului, cu exceplia demnitarilor sau
persoanelor asimilate acestora, i se aplicd prevederile pirfii a Vl-a titlul lll cap1olul ll
Personalul contractual incadrat la cabinetul demnitarilor gi alegilor locali gi la Cancelaria
Prefectului.

(5) in cadrul Cancelariei Prim-Ministrului igi desfdgoard activitatea unul sau mai mulfi
secretari de stat gi consilieri de stat, precum gi directorul de cabinet al prim-ministrului, cu
rang de secretar de stat, numiti, respectiv elibera{i din funcfie prin decizie a prim-ministrului.

(6) Prin hotdrdre a Guvernului se stabilesc institu{iile publice gi organele de specia-
litate ale administraliei publice centrale coordonate de prim-ministru, prin Cancelaria
Prim-Ministrului.

Art. 23. Departamentul. (1) Departamentul este o shucturd organizatorici in cadrul
aparatului de lucru al Guvernului, cu sau fird personalitate juridicd, subordonati
prim-miniskului, avdnd rolul de coordonare gi sintezd in domenii de interes general, in
conformitate cu atribu{iile Guvernului.

(2) Organizarea gi func[ionarea departamentului se aprobd prin hotdrdre a Guvernului.

Arl.24. structuri cu caracter consultativ infiintate de Guvern. (1) pentru rezol-
varea unor probleme aflate in competenta sa, Guvernul poate infiinla organisme cu
caracter consultativ.

(2) in scopul elaboririi, integrdrii, coreldrii gi monitorizdrii de politici publice, Guvernul
poate constitui consilii, comisii gi comitete interministeriale.
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